
 

Referat SU Revheim 
 
Gruppe:​ ​ SU Revheim skole 
Møtested: ​ ​ Lærerværelset, Revheim skole 
Møtedato/-tid: ​ 14.04.2026 klokka 17:00 – 18:00 
Møteleder: ​ ​ Lene S. Lidsheim (FAU) 
Referent: ​ ​ Torunn Sørensen (rektor) 
Deltakere: ​ ​ Lene Lidsheim, Torunn M. Tysvær (FAU) Torunn Sørensen, Dean 
Retallack (Lærer), Fie Åmodt kloster (8.trinn), Elva Sola (9.trinn), Liam Høyer (10 trinn), Tora 
K. Åland (miljøteamet), Fatima El-Fseis (Miljøveileder), Therese Borghov (miljøteamet), 
Kristine Berg (FAU) 
 
 
Forfall: 
​  
Sak Innhold Ansvar 

1 referat sist møte. Ingen kommentarer.  
1 FAU; 

Forslag til 17.mai. jubileum.  
sist møte 3.3.2026. Fremdeles ikke i mål om hva overskuddet 
kan brukes til.  
Foreldremøte for ungdomsskolene i bydelen 29.04. 
 

Torunn FAU 

2 Ansatte: Dean. 
Ikke så mye nytt. Etter fagforeningsmøtet fredag ser det ut som 
det går mot streik. Dvs at lærerne som nå jobber 42 timer p/u. 
De 5 andre t/u får vi resten av avspasering i skoleferien. KS vil 
normalisere arbeidsåret; da blir det ikke avspasering i 
skoleferiene (5 uker; vinterferien, høstferien, påske, en uke før 
og en uke etter sommerferien.) Mulig streik 1.juni.  
Revheim skole er ikke med i oppgradering av 
sikkerhetssystem. Må ta det videre i HMS møtet.  

 

3 Elevrådet: 
-​ kjekt med volleyball/noe annet å gjøre enn herværk 

forslag til andre aktiviteter 
-​ ping pong 
-​ volleyball ute 
-​ bibliotek åpent i storefri?  
-​ interesse for utlån av aktiviteter og åpen bod 
-​ kommunen har lovet å ordne skuret til skolestart 
-​ ønske om Trivselsleder og E-sport spillturnering 
-​ Åpning for kantine for 8. klasse er ikke avklart enda, 

men åpner for noen om gangen 
Hvordan vil nye pulter og stoler påvirke miljøet? det blir fint.  

 

 



 

Klasserommene (enkelte) bør bli ryddet bedre. Noen elever har 
lagt mat med myggelmat bak i klasserommet.  
 
 

4 Rektor:  
økonomi - nye systemer 
andre nye systemer (faktura/ bestillinger/LØP) 
Elevundersøkelsen viser mye bedre resultater enn i fjor. I år på 
linje med resultatene i Stavanger. 
10-faktorundersøkelsen er gjennomført med personalet. 
Resultater på linje med stavanger kommune. Noen resultater 
klart over gjennomsnittet. Ble enighet i personalet å jobbe med 
faktorer nr 4 og 7 der målet blir økt indre motivasjon. 
Ellers jobbes det med eksamensforberedelser og 
oppmeldinger. 
Timeplanen for neste år er ferdig. Justeres i løpet av mai.  
 
Det kommer endelig beskjed angående de som slutter nå i 
april.  
 

 

5 Miljøteamet:  
Har jentesnakk og guttesnakk på 8. og 9. trinn.  Stille nå før de 
blir rastløs før sommeren.  
Har gått noenlunde greit når 8.trinn har fått lov til å være i 
kantinen en dag hver i kantinen.  

 

   

Eventuelt 
60 årsfeiringen av Revheimsbygget. feiringen deles i 2: 1) 
17.mai og sang og noen plakater. 2) feiring en uke i uke 39. 
masse godt opplegg a la 70 tallet.  
 
 
 

 

Neste møte SU-møte: 02.06.2026 kl 17:00-18:00. 

 


